Das interkulturelle und interreligiose
Netzwerk

AGJF Arbeitsgemeinschaft Jugendfreizeitstatten
Sachsen e.V.
www.agjf-sachsen.de

AJB - Alevitische Jugend Bayern
www.aagb.net

AKA - Aktiv fur interkulturellen Austausch e.V.
www.aka-muenchen.de

Alevitische Gemeinde Augsburg e.V.
www.alevican.de

Initiativgruppe interkulturelle Bildung und
Begegnung Miinchen e.V.
www.initiativgruppe.de

Landeshauptstadt Miinchen, Sozialreferat — Stelle fiir
interkulturelle Arbeit
www.muenchen.de/interkult

Studienzentrum fiir evangelische Jugendarbeit
Josefstal e.V.
www.josefstal.de

Strategischer Partner

Evangelische Jugendsozialarbeit (EJSA) Bayern und
Bundesarbeitsgemeinschaft EJSA
www.ejsa-bayern.de
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Trager ° °°
VIA Bayern Verband fiir interkulturelle Arbeit e.V.
Landwehrstr. 35, D - 80336 Miinchen
Tel. 089-4190 2728
Fax: 089 - 4190 2727

www.via-bayern.de

VIA

Kontakt

Michaela Hillmeier

Ansatz & Angebote

Email: katrin.kuhla@via-bayern.de

www.fit-flr-vielfalt.de

Geférdert von 2007 - 2010 im Rahmen des Bundes- www.ﬁt-fuer-vielfalt.de

programms, VIELFALT TUT GUT. Jugend fir Vielfalt,
Toleranz und Demokratie”

% Bundesministerium
fiir Familie, Senioren, Frauen

und Jugend

Gestaltung: www.jksdesign.de




Das beschaftigt Sie ...

Ihre Einrichtung will interkulturelle und interreligiose
Bildung vorantreiben?

Sie wollen Projekte und Veranstaltungen zur
interkulturellen und interreligidsen Begegnung
machen?

Sie sind in der Jugendarbeit tatig, arbeiten mit
multikulturellen und multireligiésen Gruppen und
suchen nach neuen Inputs fiir ihre Arbeit sowie
Strategien fiir den Arbeitsalltag in der Vielfalt?

Sie sind in der Jugendarbeit tatig und haben
Interesse an einer interkulturellen und interreligidsen
Weiterbildung?

Sie sind eine nicht-religidse Einrichtung, wollen aber
auch am interreligidsen Dialog teilnehmen?

Ihre Einrichtung/ Ihr Verein/ Ihre Organisation will
sich interkulturell und interreligios 6ffnen und sucht
Unterstlitzung und Beratung?

Der Ansatz von Fit fiir Vielfalt will ...

« kulturelle und religiose Verschiedenheit
anerkennen,

«  Gleichwertigkeit fordern,

« gesellschaftliche Teilhabe ermdglichen.

Das erreichen wir, indem wir ...

« Angehorige von mehreren Glaubensrich-
tungen als gemeinsame Teilnehmer_Innen in
Veranstaltungen zusammenbringen,

+ in unseren Angeboten und Veranstaltungen
das Verhadltnis von Religion, Ethik und
Menschenrechten aufgreifen,

« interkulturelle Angebote auch auf Regionen
mit einem geringen Anteil von Menschen mit
Migrationshintergrund an der Wohn-
bevolkerung ausrichten,

« durch 6ffentliche Veranstaltungen den
interreligiosen Dialog in der Gesellschaft
anstoflen,

+ uns mit strukturellen Fragen in Hinblick auf
interreligiése Offnung und Diversity
Management in Einrichtungen auseinander-
setzen und diese vorantreiben.

Das bieten wir lhnen ...

Seminare und Workshops fiir Multiplikator_Innen
zur interkulturellen und interreligidsen
Sensibilisierung

Unterstiitzung in der Konzeption von
interkulturellen und interreligiosen Projekten

Vernetzung mit religiésen und nicht-religiésen
Jugendorganisationen und Einrichtungen

Vermittlung von Partner_Innen und Refe-
rent_Innen fur Veranstaltungen zur inter-
religidsen Begegnung

Informationen zu interkulturellen und
interreligiésen Veranstaltungen und
Begegnungen

Materialien, Literatur und Filme zu Themen
der interkulturellen und interreligiésen
Bildung

Beratung bei Fragen der interkulturellen und
interreligisen Offnung von Einrichtungen




